
Renta	Solutions	–	IT	Business	Development	Specialist

Wij	zijn	op	zoek	naar	een	IT	Business	Development
Specialist
Jouw	rol	als	IT	Business	Development	Specialist

Als	een	IT	Business	Development	Specialist	bij	Renta	Solutions	speel	je	een	cruciale	rol	in	de	groei	en
ontwikkeling	van	ons	bedrijf.	Je	bent	verantwoordelijk	voor	het	identificeren	en	benutten	van	nieuwe	zakelijke
kansen,	het	uitbreiden	van	ons	klantenbestand	en	het	versterken	van	bestaande	klantrelaties.	Met	jouw	commerciële
vaardigheden	en	analytisch	inzicht	weet	je	marktkansen	om	te	zetten	in	succesvolle	samenwerkingen.

Wat	ga	je	doen?

·						Actief	zoeken	naar	nieuwe	zakelijke	kansen	en	markten	voor	Renta	Solutions.

·						Opbouwen	en	onderhouden	van	sterke	relaties	met	klanten	en	partners.

·						Presenteren	en	demonstreren	van	onze	digitale	oplossingen	aan	potentiële	klanten.

·						Onderhandelen	en	afsluiten	van	contracten	die	bijdragen	aan	onze	groei.



·						Gebruik	het	CRM-systeem	om	leads,	kansen	en	verkoopprognoses	nauwkeurig	te	beheren.

·						Beheer	de	volledige	verkoopcyclus,	inclusief	opvolging	en	rapportage,	zodat	kansen	en	prestaties	volledig
worden	bijgehouden.

·						Werk	nauw	samen	met	interne	teams	om	een	soepele	onboarding	van	nieuwe	klanten	te	garanderen.

·						Samenwerken	met	interne	teams	om	klantbehoeften	te	vertalen	naar	innovatieve	oplossingen.

·						Analyseren	van	markttrends	en	concurrentie	om	strategische	inzichten	te	bieden.

Wat	breng	je	mee?
·						Minimaal	3	jaar	ervaring	in	een	commerciële	functie,	bij	voorkeur	in	de	mobiliteits-	of	IT-sector	of
gelijkwaardig	door	ervaring;

·						Een	ondernemende	mindset	met	een	passie	voor	sales	en	business	development.

·						Sterke	communicatieve	vaardigheden	en	overtuigingskracht.

·						Affiniteit	met	digitale	oplossingen	en	technologische	innovaties.

·						Een	resultaatgerichte,	proactieve	en	klantgerichte	werkhouding.

·						Goede	communicatie	in	het	Engels,	Nederlands	en	het	Frans.

Wat	kunnen	wij	jouw	bieden?
Wat	bieden	wij	jou?

·						Een	uitdagende	functie	binnen	een	innovatieve	en	dynamische	organisatie.

·						De	kans	om	impact	te	maken	in	de	digitalisering	van	de	mobiliteitssector.

·						Een	competitief	salaris	met	aantrekkelijke	bonussen	op	basis	van	prestaties.

·						Flexibele	werktijden	en	de	mogelijkheid	om	deels	remote	te	werken.

·						Een	hecht	team	met	een	informele	en	gedreven	werksfeer.

Interesse?

Wil	jij	meebouwen	aan	de	toekomst	van	mobiliteit	en	digitale	innovatie?	Solliciteer	dan	nu!	Wij	kijken	alvast	uit
naar	jouw	sollicitatie!

https://www.rentasolutions.org/en

https://www.rentasolutions.org/en

